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SETOR DE COMPRAS

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 023/2019
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRA
DO SUL/MG.
CONTRATADO: PORTO SEGURO CIA DE SEGUROS
GERAIS
OBJETO: Fica ajustada entre as partes a inclusdo do veiculo
Renault Master/Ambulancia - placa QQH 0898 da Frota
Municipal de Bandeira do Sul, que sera assegurado pela
empresa Contratada.
DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
0205.0010.0122.0005.0001.0025.33903900, ficha 51.
DO VALOR: Fica ajustado para o presente termo aditivo o valor
total de R$ 1.064,96 (Hum mil sessenta e quatro reais e noventa
e seis centavos).
DA VIGENCIA: A vigéncia do presente contrato sera até 27 de
fevereiro de 2020.
DATA DA ASSINATURA: 12 de margo de 2019.
JOSE DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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O 1 90 BANDEIRA DO SUL:18175794000190

Dados: 2019.03.29 16:39:36 -03'00'

SETOR DE LICITACOES

AVISO DE LICITAGAO
A Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul/MG, através de sua
Pregoeira e Equipe de Apoio, torna publico que fara realizar a
abertura do Procedimento Licitatério Edital n® 014/2019, Pregéo
Presencial n° 007/2019, tipo menor prego por lote, que tem por
finalidade a contratagdo de empresa para prestagéo de servigos
de exames de ultrassonografias diversas, destinados a
pacientes da rede municipal de saude. Prazo maximo para
protocolo de envelopes propostas e documentagao: 10/04/2019,
as 12h30m. Reunido Inaugural: 10/04/2019, as 13h.
Informagbes na Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de
Bandeira do Sul, Estado de Minas Gerais, Rua Dr. Afonso Dias
de Aratjo, n° 305, centro, CEP 37740-000, Telefone (35) 3742-
1300 das 11:.00 as 17:00 horas e pelo emall
licitacao@bandeiradosul.mg.gov.br.
EDMILSON ALVES FRANCO
Prefeito Municipal

ARIELA NOGUEIRA DIAS
Pregoeira Municipal

SETOR DE RECURSOS HUMANOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE TITULOS PARA
CONTRATAGCAO TEMPORARIA
EDITAL N° 004/2019

JOSE DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Bandeira do Sul
- MG, no uso legal de suas atribuigdes, e de conformidade com
a Lei Complementar Municipal n°® 062, de 15 de setembro de
2009, através do Departamento Municipal de Administragdo, faz
saber que se encontram abertas as inscrigdes para o Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria para o cargo
de AGENTE TECNICO I/ AUXILIAR DE ENFERMAGEM, por
tempo determinado, para atendimento as necessidades
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temporarias de excepcional interesse publico, nas condi¢des e
prazos previstos no presente Edital.

1- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1- Compreende-se como processo seletivo: a inscricdo, a
classificagdo, titulos apresentados e a chamada para o
exercicio de suas atribuicdes.

1.2- A selegao para contratagado temporaria sera realizada pelo
Setor de Recursos Humanos do Departamento de
Administragdo, obedecidos aos critérios de habilitagdo
especifica e os demais requisitos estabelecidos no presente
Edital.

0 Municipio de Bandeira do Sul di garantia da [W) M.
autenticidade deste documento, desde que visualizado
atraves de hitp://bandeiradosul. mg.gov.br/no link
Didrio Oficial.
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1.3- Cargo, escolaridade exigida, vencimento, carga horaria,
s&o os constantes do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.4- Os Titulos para o cargo, sdo os constantes do Anexo Il
deste Edital.

1.5- Atribuigbes do cargo, sdo os constantes do Anexo Il deste
Edital.

1.6- Havendo candidato com outro cargo publico municipal ou
estadual, a contratagdo somente sera efetuada se nao houver
prejuizo para administracdo com relacdo a compatibilidade de
horarios, prevalecendo o interesse publico.

2- DAS INSCRICOES

2.1- As inscrigbes para o Processo Seletivo de contratagdo
temporaria sdo gratuitas e serdo realizadas na sede da
Prefeitura Municipal, situada a Rua Dr. Afonso Dias de Araujo n°
305, em Bandeira do Sul, no periodo de 01 de abril de 2019 a
05 de marcgo de 2019, das 11 as 17 horas.

2.2- Nao serao aceitas inscrigdes fora de prazo.

2.3- Para inscrever-se no Processo Seletivo, o candidato devera
comparecer pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos
indicados no item 2.1, ou por intermédio de procurador munido
de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes
especiais para realizar a sua inscrigdo no Processo Seletivo).
2.4- S30 requisitos para inscrigdo:

a) ter concluido o Curso Técnico em Enfermagem e o Registro
no COREN para a Fungéo de Auxiliar Técnico de Enfermagem;
b) ter, na data da inscricdo, a idade minima de 18 (dezoito)
anos;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

d) ser brasileiro nato ou naturalizado;

e) ter conhecimento das exigéncias estabelecidas neste Edital,
e estar de acordo com elas;

f) ter conhecimento das atribuicdes estabelecidas na Descrigdo
do Cargo conforme consta no Anexo llI;

g) gozar de boa saude fisica e mental.

2.5- Nao serao computados pontos aos itens exigidos como pré-
requisitos.

2.6- Na hipotese da ndo comprovacgao dos requisitos minimos
exigidos para o cargo, o candidato estara eliminado do processo
de selegéo.

2.7- O candidato devera entregar, 'no ato da inscrigéo, a
documentagdo abaixo ORIGINAL E COPIAS:

a) ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comisséo
Organizadora, devidamente preenchida e assinada;

b) cépia do documento de identidade;

c) copia do CPF;

d) 1 foto 3x4;

e) copia do titulo de eleitor com comprovante de votagao;

f) copia da carteira de trabalho constando n° da CTPS e n° do
PIS;

g) copia do documento militar, para homens;

h) cépia da certiddo de casamento, quando houver;

i) copia da certiddo de nascimento dos filhos com idade inferior
a 14 anos, quando houver;

j) copia do comprovante de residéncia atualizado;

k)copia do certificado do curso Técnico em Enfermagem e
Registro no COREN para a Fungao de Auxiliar de Enfermagem;
I) para os inscritos que possuirem cadastro no Setor de
Recursos Humanos, ndo serao necessarios os documentos
relacionados, com excegdo da copia de comprovante de
votacgao e cépia e comprovante de residéncia atualizado;
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m) Instrumento publico ou particular de mandato (quando
realizado através de procurador).

n) E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu
representante a exatiddo do preenchimento da ficha de
inscricdo e a

entrega dos documentos acima elencados, bem como os titulos,
sob pena de desclassificagdo do Processo.

3- DO PROCESSO SELETIVO

3.1- O Processo Seletivo sera realizado em etapa Unica de
Prova de Titulos.

3.2- Na Prova de Titulos serdo considerados os seguintes itens:
a) qualificagdo profissional por meio de apresentagéo de até 4
(quatro) titulos na area, sendo 1 (um) por categoria.

b) tempo de servigo prestado na fungéo;

c) A atribuicdo de pontos para a Prova de Titulos obedecera aos
critérios definidos no Anexo |l deste Edital;

3.3- O desempate sera favoravel ao candidato que tiver mais
idade.

4- DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

4.1- Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, sera
dada preferéncia para efeito de classificagdo, sucessivamente:
4.2- ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, conforme o paragrafo unico do art. 27 da Lei federal n°
10.741, de 01 de outubro de 2003 — Estatuto do Idoso.

4.2.1- ao candidato que tiver obtido o maior numero de pontos
na prova de titulos,

4.2.2- ao candidato mais idoso.

5-DOS TITULOS

5.1 A Avaliagdo de Titulos sera da competéncia de uma
comissao formada pela Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul.
5.2 Na Avaliagdo de Titulos, sera considerado todos os
certificados de Instituicbes de Ensino devidamente
reconhecidos pelo MEC ou fornecidos pelos o6rgdos da
Secretaria Estadual da Saude.

5.3 E de responsabilidade do candidato a obtengdo de
informacdes relativas a entrega de documentos, assim como a
obtencdo de informagdes sobre todas as etapas do processo
seletivo até a data estipulada para o encerramento deste.

5.4 Na Avaliagdo de Titulos sera considerado somente o
certificados com carga horaria igual e acima de 40 horas e que
se enquadrem no artigo 5.2 desse Edital.

5.5 A comprovagédo de Titulos sera feita por meio da entrega de
original ou fotocépia dos certificados e/ou declaragdo de
conclusdo de curso que deverdao ser entregues no Setor de
Pessoal da Prefeitura Municipal, para autenticagdo e
verificagao respeitando o art. 3.2.

6- DIVULGAGOES DA CLASSIFICAGAO

6.1 No dia 08 de ABRIL de 2019, a Comissédo Organizadora
publicara no painel de publicagbes oficiais da Prefeitura
Municipal, edital contendo a classificagdo dos candidatos.

6.2 A classificagdo sera publicada em ordem decrescente, a
partir da pontuagdo maxima alcangada individualmente entre os
candidatos.

7- DA CHAMADA

7.1 A chamada dos candidatos classificados para ocuparem as
vagas sera efetuada pelo Municipio, de acordo com a
classificagdo apurada na forma do item 4 e a necessidade da
administragcdo, devendo o convocado se apresentar em até 24h
(vinte e quatro horas), sob pena da perda da vaga.

7.2 O nao comparecimento do candidato classificado no
momento da chamada implicara na alteragdo da ordem de

0 Municipic de Bandeira do Sul di garantia da [W) Weecd
autenticidade deste documents, desde que visualizado Yl
através de hitp://bandeiradosul. mg.gov.br/no link
Didrio Oficial.
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classificagdo, devendo o candidato ser reposicionado no final da
classificagao.
7.3 Ao candidato é reservado o direito de obter apenas uma
reclassificagao.
7.4 O candidato selecionado e classificado podera ou n&o ser
convocado para prestagdo de servico, estando a sua
contratagdo vinculada a necessidade e conveniéncia da
administragéo.
8- DA CONTRATAGAO
8.1- A contratacdo em carater temporario de que trata este
Edital, dar-se-a, mediante assinatura de contrato administrativo
entre o Municipio e o contratado, visando suprir a falta
transitoria de titular do cargo ou pela necessidade de ampliagéo
do numero de profissionais que atuam na area.
8.1.1- Na admissdo, o candidato devera apresentar a
documentacdo exigida pela Area de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul.
8.2 — O contrato firmado de acordo com este edital extinguir-se-
a, sem direito a indenizagao, pelo término do prazo contratual
ou no caso de rescisao por iniciativa das partes.
8.3 — A contratagdo do candidato classificado dependera de
aprovagao prévia em exame médico admissional.
9- DA RESCISAO
9.1- Dar-se-a a rescisdo do contrato no decorrer da vigéncia,
nas seguintes situacdes:
a) a pedido;
b) quando do retorno do servidor efetivo, quando se tratar de
substituicdo legal;
¢) quando o contratado apresentar, num més 10% ou mais de
faltas injustificadas;
d) descumprir as atribuigdes legais do cargo;
e) insuficiéncia de desempenho profissional.
9.2- Quando a rescisdo for motivada pelos itens c, d e e
acarretard o impedimento de ser contratado pela Prefeitura
Municipal pelo prazo de 12 (doze) meses. ]
10- DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
10.1- Sera composta uma Comissdo Organizadora que ficara
encarregada de examinar as proposigdes técnicas e
acompanhar as agdes relativas ao processo seletivo.
10.2- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora, e em Ultima instancia pelo Departamento
Municipal de Administragéo, observados os principios e normas
que regem a Administragéo Publica.
10.3- Toda a documentagdo entregue pelo candidato, conforme
solicitado neste Edital, ndo sera devolvida, ficando arquivada
nos autos do referido processo seletivo.
10.4- Este Edital entra em vigor na data da sua publicagéo.
Bandeira do Sul, 29 de margo de 2019.

EDMILSON ALVES FRANCO

Prefeito Municipal

ANEXO |
CARGO ESCOLARIDADE VENC. C.H
Agente Técnico Curso Técnico de 1.141,80 40
I/Auxiliar de Enfermagem e Registro
Enfermagem no COREN
ANEXO Il
PONTUAGAO DOS TiTULOS EXERCICIO PROFISSIONAL
DISCRIMINAGAO PONTOS
Exercicio profissional prestado na 0,25 ponto por més completo até o limite
funcdo de 2 (dois) anos.
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QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

DISCRIMINAGAO PONTOS

Curso de formagao: P6s- 25
Graduagéo Lato Sensu na area
especifica do cargo*

Curso de formagao superior em 15
Enfermagem™*

Curso avulso na area de saude 10
com duragado acima de 40 horas***

Participagdo em eventos na area 4
de saude*

*Copia do certificado e copia do respectivo histérico escolar.
Todos os documentos deverdo acompanhar do documento
original e copia
**Copia do certificado ou certiddo de conclusdo do Curso na
versao original e cépia do respectivo histérico escolar, entidades
com registro no COREN/MG.
***Copia do certificado.
ANEXO Il

DESCRIGAO DO CARGO
Desempenho das atividades de Auxiliar de Enfermagem:
- Compreende, especificamente, auxiliar no atendimento de
criancas e pacientes que dependem de ajuda médica, bem
como de pacientes em estado grave de saude, auxiliando na
alimentacéo e higiene dos mesmos; preparar os pacientes para
consultas e exames, bem como efetuar a coleta de material
para exames de laboratério; registrar as tarefas executadas, as
observacdes feitas e as reagdes ou alteragbes importantes,
anotando-as no prontuario do paciente, para informar a equipe
de saude e possibilitar a tomada de providéncias imediatas;
responsabilizar-se pelo controle de equipamentos, instrumentos
e materiais colocados a disposi¢ao; auxiliar na prevengao e
controle sistematico da infecgdo; prestar, sob orientagdo do
médico ou enfermeiro, servigos de enfermagem, ministrando
medicamentos ou tratamento aos pacientes; controlar sinais
vitais dos pacientes, observando a pulsagdo e utilizando
aparelhos de ausculta e pressao; efetuar curativos diversos,
empregando os medicamentos e materiais adequados, segundo
orientagdo médica; orientar a populagdo em assuntos de sua
competéncia; preparar e esterilizar material, instrumental,
ambientes e equipamentos para a realizagcdo de exames,
tratamentos e intervengdes cirurgicas; auxiliar o médico em
pequenas cirurgias, observando equipamentos e entregando o
instrumental necessario, conforme instrugdes recebidas; auxiliar
na coleta e andlise de dados sociossanitarios da comunidade,
para o estabelecimento de programas de educagéo sanitaria;
proceder a visitas domiciliares, a escolas e creches segundo
programacao estabelecida a fim de efetuar testes de imunidade,
vacinagao, investigacdes, bem como auxiliar na promocédo e
protecdo da saude de grupos prioritarios; participar de
programas educativos de saude que visem motivar e
desenvolver atitudes e habitos sadios em grupos especificos da
comunidade (criangas, gestantes e outros); participar na
prevengdo e controle das doencgas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemioldgica; controlar o consumo de
medicamentos e demais materiais de enfermagem, verificando
nivel de estoque para, quando for o caso, solicitar suprimento;
executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.
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